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I. OPIS STUDIJSKOG PROGRAMA
	1. UVOD



	1.1. Razlozi za pokretanje studija

	Nova ekonomija odnosi se na promatranje i reorganizaciju ekonomije s aspekta novih načina poslovanja koji su se pojavili krajem 20. stoljeća. Klasični čimbenici poslovanja kod stare ekonomije jesu zemlja, rad i kapital dok su kod nove ekonomije virtualni prostor, telework i intelektualni kapital (Kolaković, M.: Virtualna ekonomija, Strategija d.o.o., Zagreb, 2010.). Vrijeme globalizacije karakterizira informatička tehnologija i smanjenje transportnih troškova kao i pojava radnika znanja što utječe na promjenu lokacije poslovanja i razvoj nove ekonomije.
Razlozi za pokretanje ovoga poslijediplomskog doktorskog studija višestruki su i ogledaju se u:

• potrebi kontinuiteta za završetak svih razina studija predviđenim Bolonjskim procesom

• približavanju standardima Europske unije čija članica postajemo uskoro i koja teži postati najkonkurentnije gospodarstvo svijeta

• želji samih studenata da završe doktorski studij i time nastave sa svojim cjeloživotnim obrazovanjem

• potrebi znanstvenih institucija da dođu do kvalitetnih mladih znanstvenika

• potrebi poslovnog sektora za mladim obrazovanim zaposlenicima koji će osigurati stabilnost i konkurentnost poduzeća

• zadaći javnog sektora da se restrukturira i time zaposli stručnije radnike u svrhu pružanja kvalitetnijih usluga građanima

• smanjivanju stope nezaposlenosti

• osiguravanju kvalitetnijeg javnog mnijenja

• jačanju kulturnog identiteta hrvatskog društva i

• mogućnosti približavanja društvu znanja.

	1.2. Usklađenost sa strateškim ciljevima Sveučilišta Jurja Dobrile u Puli

	Strateški ciljevi Sveučilišta, s kojima je usklađen program predloženog doktorskog studija Nova ekonomija, jesu: zapošljavanje vrsnoga nastavnog osoblja, upisivanje vrhunskih studenata, pokretanje i podupiranje visokokvalitetnoga znanstvenog istraživanja, njegovanje akademskoga duha Sveučilišta, jačanje doprinosa Sveučilišta u regiji potporom gospodarskome i kulturnome životu, razvoj međunarodne uloge Sveučilišta.

	1.3. Predviđeni ishodi učenja studijskog programa

	Kandidati koji završe doktorski studij mogli bi uspješno obavljati znanstveno-istraživački i nastavni rad, obavljati kvalitetne analize i strategije razvoja institucija, poduzeća ali i viših instanci funkcioniranja države, voditelji funkcija/odjela u poduzećima

	1.3.1. Nastavne metode i sadržaj studijskog programa koji osiguravaju stjecanje predviđenih ishoda učenja

	Kreativne nastavne metode (radionice, samostalni istraživački rad, timski radna projektima, terenska nastava, okrugli stolovi) i inovativan sadržaj doktorskog programa osigurat će stjecanje navedenih kompetencija polaznika studija.

	1.4. Usporedivost studijskog programa s kvalitetom srodnih akreditiranih studijskih programa u Hrvatskoj i u zemljama Europske unije
 (navesti i obrazložiti usporedivost dva programa, od kojih barem jedan iz EU, s programom koji se predlaže te navesti mrežne stranice programa)

	Što se tiče usporedivosti s programima uglednih domaćih i inozemnih visokih učilišta, program «Nova ekonomija» se izvodi, kao sličan program, na Sveučilištu u Splitu, Ekonomski fakultet, doktorski studij smjer Ekonomija (http://www.efst.hr/content.php?k=pds&p=107) i Oxford sveučilište, doktorski studij Odjela za ekonomiju (http://www.economics.ox.ac.uk/Graduate/PDF/DPhil10_11_August2010.pdf) . Metodologija rada kao i izborne discipline su slične s predloženim programom. 

	1.5. Mehanizmi osiguranja horizontalne i vertikalne pokretljivosti studentica/studenata u nacionalnom i međunarodnom prostoru visokog obrazovanja

	ECTS bodovi i provedba Bolonjskog programa omogućuju studentima horizontalnu i vertikalnu pokretljivost na bilo kojoj odabranoj instituciji u zemlji i inozemstvu.

	1.6. Analiza zapošljivosti studentica/studenata po završetku studijskog programa, koja uključuje mišljenje triju organizacija vezanih za tržište rada
 (primjerice: strukovnih udruga, poslodavaca i njihovih udruga, sindikata, javnih službi) o primjerenosti predviđenih ishoda učenja koji se stječu završetkom studija za potrebe tržišta rada

	Priložena su mišljenja triju institucija u prilogu. Institucije su Hrvatski zavod za zapošljavanje, Sindikat Istre i Kvarnera, Udruga za poticanje zapošljavanja i stručno usavršavanje mladih ljudi. 

	1.7. Ako je predloženi studij diplomski, interdisciplinarni, poslijediplomski specijalistički ili poslijediplomski sveučilišni studij, na ovome mjestu potrebno je priložiti dokumente:

	1.7.1. za diplomski studij ispravu o akreditiranom preddiplomskom studiju iz istog znanstvenog ili umjetničkog polja ili, u slučaju interdisciplinarnih studija, ispravu o akreditiranim preddiplomskim studijima u svim poljima navedenog interdisciplinarnog studija

	1.7.2. za poslijediplomski specijalistički studij ispravu o akreditiranom diplomskom odnosno integriranom preddiplomskom i diplomskom studiju iz istog znanstvenog ili umjetničkog polja, ili, u slučaju interdisciplinarnih studija, ispravu o akreditiranim diplomskim odnosno integriranim preddiplomskim i diplomskim studijima u svim poljima navedenog interdisciplinarnog studija 

	1.7.3. za poslijediplomski sveučilišni studij ispravu o akreditiranom diplomskom odnosno integriranom preddiplomskom i diplomskom studiju iz istog znanstvenog ili umjetničkog polja, ili, u slučaju interdisciplinarnih studija, ispravu o akreditiranim diplomskim odnosno integriranim preddiplomskim i diplomskim studijima u svim poljima navedenog interdisciplinarnog studija


	2. OPĆI DIO



	2.1. Naziv studijskog programa

	Nova ekonomija

	2.1.1. Tip studijskog programa

	   Sveučilišni

	2.1.2.  Razina studijskog programa

	   Poslijediplomski (doktorski) studij

	2.1.3.  Područje studijskog programa (znanstveno/umjetničko) - navesti naziv

	Područje društvenih znanosti, polje ekonomije, grana opća ekonomija

	2.2. Nositelj/i studijskog programa 

	Sveučilište Jurja Dobrile u Puli

	2.3. Izvoditelj/i studijskog programa

	Odjel za ekonomiju i turizam «Dr. Mijo Mirković»

	2.4. Trajanje studijskog programa (navesti postoji li mogućnost pohađanja nastave u dijelu radnog vremena – izvanredni studij, studij na daljinu)

	Sveučilišni poslijediplomski studij traje tri godine (šest semestara). Rok za dovršetak studija je pet godina.

	2.4.1.  ECTS bodovi – minimalni broj bodova potrebnih da bi studentica/student završio studijski program

	180 ECTS

	2.5. Akademski/ stručni naziv koji se stječe završetkom studija

	Doktor znanosti

	2.6. Uvjeti upisa na studij i selekcijski postupak 

	Poslijediplomski doktorski studij može upisati osoba koja je:

· završila odgovarajući sveučilišni diplomski studij u polju ekonomije i stekla najmanje 300 ECTS bodova

· završila odgovarajući sveučilišni poslijediplomski specijalistički studij u polju ekonomije i stekla najmanje 60 ECTS bodova na poslijediplomskom studiju i akademski naziv sveučilišnog specijaliste ekonomije, pri čemu joj se priznaje određeni broj ECTS-ova sukladno pravilima studija.

Poslijediplomski doktorski studij može upisati i osoba koja je ranije kvalifikacije stekla po studijskim programima prije akademske godine 2005./2006. godine (uz uvjete utvrđene studijskim programom) i to osoba koja je završila:

· odgovarajući dodiplomski sveučilišni studij u polju ekonomije,

· odgovarajući poslijediplomski znanstveni studij u polju ekonomije, pri čemu se priznaje 60 ECTS bodova,

· odgovarajući sveučilišni poslijediplomski specijalistički studij u polju ekonomije, uz uvjet prethodno završenog sveučilišnog studija, pri čemu se priznaje 30 ECTS bodova.

Pravo  upisa  na  studij  imaju pristupnici koji ispunjavaju gore navedene uvjete s najnižom prosječnom ocjenom 3,5. 

Sa svim kandidatima provest će se selekcijiski razgovor pred povjerenstvom nastavnika koji izvode program doktorskoga studija.

	2.7. Mogućnost nastavka studija na višoj razini 

	-

	2.8. Kod prijave diplomskih studija navesti preddiplomske studijske programe predlagača ili drugih institucija u RH s kojih je moguć upis na predloženi diplomski studijski program

	-

	2.9. Kod prijave integriranih studija – navesti razloge za objedinjeno izvođenje preddiplomske i diplomske razine studijskog programa 

	-


	3. OPIS PROGRAMA

1. 

	3.1. Popis obveznih i izbornih predmeta i/ ili modula (ukoliko postoje) s brojem sati aktivne nastave potrebnih za njihovu izvedbu i brojem ECTS – bodova


	POPIS MODULA/KOLEGIJA

	Godina studija: Prva

	Semestar: Prvi

	MODUL
	KOLEGIJ
	NOSITELJICA/NOSITELJ
	P
	V
	S
	ECTS
	STATUS


	
	Nova ekonomija
	Prof.dr.sc. Marija Bušelić
	30
	
	
	6
	O

	
	Mikroekonomska analiza
	Prof.dr.sc. Soumitra Sharma
	30
	
	
	6
	O

	
	Informatička tehnologija i management
	Prof.dr.sc. Giorgio Sinković
	30
	
	
	6
	O

	
	Ekonomika inovacija
	Prof.dr.sc. Marinko Škare
	30
	
	
	6
	O

	Godina studija: Prva

	Semestar: Drugi

	MODUL
	KOLEGIJ
	NOSITELJICA/NOSITELJ
	P
	V
	S
	ECTS
	STATUS

	
	Društveno odgovorno poslovanje
	Doc.dr.sc. Kristina Afrić Rakitovac
	20
	
	
	4
	I

	
	Gospodarski razvoj i javne politike
	Doc.dr.sc. Kristina Afrić Rakitovac

Prof.dr.sc. Denisa Krbec
	20
	
	
	4
	I


	
	Modeliranje u makroekonomiji
	Doc.dr.sc. Alen Belullo
	20
	
	
	4
	I

	
	Ekonometrija II
	Doc.dr.sc. Alen Belullo
	20
	
	
	4
	I

	
	Sustavi upravljanja znanjem za poslovno odlučivanje
	Prof.dr.sc. Vanja Bevanda
	20
	
	
	4
	I

	
	Primijenjena ekonomija rada
	Prof.dr.sc. Marija Bušelić
	20
	
	
	4
	I

	
	Globalni ekonomski trendovi
	Prof.dr.sc. Ines Kersan-Škabić
	20
	
	
	4
	I

	
	Makroekonomska analiza i politika
	Prof.dr.sc. Marinko Škare
	20
	
	
	4
	I

	
	Međunarodno poduzetništvo
	Doc.dr.sc. Violeta Šugar
	20
	
	
	4
	I

	
	Globalna financijska tržišta
	Doc.dr.sc. Dean Učkar
	20
	
	
	4
	I


	Godina studija: Druga

	Semestar: Treći

	MODUL
	KOLEGIJ/OBVEZA
	NOSITELJICA/NOSITELJ
	P
	V
	S
	ECTS
	STATUS

	
	Radionica 1 (Metodologija znanstvenog istraživanja)
	
	15
	
	
	20
	O

	
	Članak/konferencija (istraživačka aktivnost)*
	
	
	
	
	10
	O

	Godina studija: Druga

	Semestar: Četvrti

	MODUL
	KOLEGIJ/OBVEZA
	NOSITELJICA/NOSITELJ
	P
	V
	S
	ECTS
	STATUS

	
	Radionica 2
	
	15
	
	
	20
	O

	
	Prijava teme disertacije
	
	
	
	
	30
	O


* Pregled strukture ECTS-a po istraživačkim aktivnostima
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	Godina studija: Treća 

	Semestar: Peti i šesti

	MODUL
	OBVEZA
	NOSITELJICA/NOSITELJ
	P
	V
	S
	ECTS
	STATUS

	
	Javna prezentacija prijave teme disertacije
	-
	
	
	
	10
	O

	
	Obrana disertacije
	-
	
	
	
	50
	O


Studij traje 3 godine odnosno 6 semestara. U prvome semestru izvode se obvezni kolegiji koji studentima donose 24 ECTS bodova. U drugome semestru student sluša 4 izborna kolegija koja odabire prema vlastitome interesu između 10 ponuđenih kolegija i time dobiva 16 ECTS bodova. S obzirom na strukturu upisanih studenata i njihov interes, ponudit će se dodatni broj izbornih kolegija kao i dati mogućnost odabira kolegija sa drugih programa doktorskih studijana Odjelu, kao i drugih studija iz područja ekonomije u Hrvatskoj i inozemstvu.
Treći semestar se sastoji od istraživačkih obveza od kojih su 1. istraživačka radionica i objavljeni članak u časopisu ili na međunarodnoj konferenciji. Na 1. radionici, nakon predavanja iz kolegija Metodologija znanstvenog istraživanja, student s mentorom prezentira potencijalnu temu doktorske disertacije s pregledom dosadašnjih istraživanja i definira svrhu, cilj i hipoteze svoga rada.

U četvrtome semestru organizira se 2. radionica nakon koje se prijavljuje tema doktorske disertacije. Na 2. radionici student produbljuje tematiku istraživanja što prezentira pred kolegama doktorandima i ostalim nastavnicima. Sudjelovanje na pojedinoj radionici nosi 20 ECTS bodova. Prijava teme doktorske disertacije donosi 30 ECTS bodova.
Doktorska disertacija je izvoran rad koji predstavlja novi prilog znanosti. Doktorska disertacija se izrađuje radi postizanja doktorata znanosti, pa stoga ona mora biti jedinstven, izvoran, samostalan znanstveni rad, koji je po metodologiji obrade i po doprinosu znanosti prikladan za utvrđivanje studentove sposobnosti da djeluje kao samostalan istraživač u znanstvenom polju za koje se dodjeljuje doktorat znanosti. U doktorskoj disertaciji student samostalno obrađuje, uz pomoć mentora, odobrenu temu one znanstvene grane u kojoj se znanstveno osposobljava. Student je dužan istraživani problem obraditi odgovarajućom znanstvenom metodologijom, te sustavno izložiti rezultate svoga znanstvenog istraživanja, odnosno znanstvene obrade sukladno izloženome na radionicama u 3. i 4. semestru. Doktorskom disertacijom student mora dokazati da je osposobljen da samostalno djeluje kao istraživač u znanstvenom radu.

Peti i šesti semestar predviđeni su za javnu prezentaciju prijave teme doktorske disertacije što nosi 10 ECTS bodova dok obranom doktorske disertacije student stječe 50 ECTS bodova.

	3.2. Opis svakog predmeta


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	NOVA EKONOMIJA

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I.

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc Marija Bušelić
	

	Status kolegija
	X
	Obvezan
	
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	6
	

	Broj sati po semestru
	30
	

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Cilj kolegija je upoznati doktorande s novim trendovima u ekonomskoj teoriji i praksi s aspekta tržišta, poduzeća i radnog resursa. Studenti će prepoznati obilježja nove ekonomije kroz tržišne čimbenike poput ekonomskog razvoja, tržišnih promjena, konkurentskih odnosa i životnog ciklusa proizvoda i tehnologija. Nadalje će usvojiti teorijske osnove ključnih tehnoloških pokretača razvoja poduzeća. Doktorandi će usvojiti znanja o odnosima menadžmenta i zapsolenika kao i njihovoj strukturi odnosa u novoj ekonomiji.


	Sadržaj kolegija (popis tema)

	· Pojmovno definiranje nove ekonomije

· Povijesna razdoblja ekonomije

· Suvremene teorije nastanka nove ekonomije

· Tehnološki napredak i razvoj

· Porast uloge znanja

· Intelektualni kapital 

· Novi poslovni subjekti

· Perspektive daljnjega razvoja nove ekonomije


	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	Studenti su obvezni izraditi esej, obavljati samostalne zadatke i aktivno sudjelovati u radionicama.



	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad, kritički prikaz
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Aktivnost na nastavi
15
50%
50%
Usmeni ispit
50
50%
50%
Dodatna pojašnjenja: Ostatak od 85 sati odnosio bi se na samostalno istraživanje zbog priprema za radionice kao i izradu samostalnih zadataka i eseja.
Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	1. Kolaković, M.: Virtualna ekonomija. Strategija d.o.o., Zagreb, 2010.
2. Gadrey, J.: New Economy, New Myth, Routledge, 2003.

3. Atkinson, R.D., Andes, S.: The 2010 State New Economy Index, Benchmarking Economic Transformation in the States, 2010.


	Dopunska literatura 

	1. Atkinson, R.D., (2000), Making the New Economy Grow. Washington: PPI, www. ppionline.org
2. Gordon, J.S. (2000), Does the New Economy Measure up to the Great Inventions of the Past?, The Journal of Economic Perspectives, Vol.14, No.4, Fall,

p. 49-74

Ostali članci dani od strane nastavnika


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	INFORMACIJSKA TEHNOLOGIJA I MANAGEMENT

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I.

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc Giorgio Sinković
	

	Status kolegija
	X
	Obvezan
	
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	6
	

	Broj sati po semestru
	30
	

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Informatička komunikacijska tehnologija (IKT) jedan je od temeljnih  pokretača razvoja modernog gospodarstva i društva u cjelini. Cilj je kolegija upoznati studente kako se  IKT može koristiti za povećanje konkurentnosti  organizacija na tržištu.   
Nakon uspješnog  završetka ovog predmeta student će steći slijedeća znanja, vještine i sposobnosti:

-
opisati  tehnike  upravljanja poslovnom organizacijom 

-
opisati  strukturu IKT  i njen utjecaj na upravljanje   poslovnim procesima
-
izraditi logički model podataka za pojedine poslovne procese
-
 koristiti metode matematičkog programiranja  putem računala
-
opisati strategije upravljanja IKT
-
usporediti i analizirati troškove IKT i ocijeniti opravdanost ulaganja.        

	Sadržaj kolegija (popis tema)

	1. Organizacija i IKT

            Struktura IKT

            Informacijski sustavi  (IS) – temelji i arhitektura

            Kako IS podržavaju  poslovne procese

            Reinženjering poslovnih procesa
2. Infrastruktura IS

           Upravljanje podacima

            Baze podataka  i skladištenje podataka

            Umrežavanje, komunikacija i  suradnja
3. Utjecaj Interneta na razvoj IS

           E- poslovanje

           Mobilno računarstvo
4. Sustavi za potporu upravljanju i poslovno odlučivanje
            Upravljanje znanjem

            Poslovna inteligencija

            Matematičko programiranje na računalu

5. Ekonomika IKT

           IKT strategija

           Evaluacija ulaganja u IKT
6. Utjecaj IKT na  pojedinca, organizacije i društvo 

   

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	Redovno pohađanje predavanja  i izrada samostalnog seminarskog rada.

	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad, kritički prikaz
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	Za formiranje konačne ocjene u obzir se uzimaju slijedeći elementi:

RB

Element 

Bodovi (%)

Napomena

Prisutnost na nastavi

10

Aktivnost na nastavi

10

Seminarski rad

40

Usmeni ispit

40

Razrada pojedinih elemenata ocjene

Prisutnost na nastavi

U toku semestra se tri puta provjerava prisutnost na nastavi. Dane provjere određuje nastavnik po svom nahođenju. Student   koji je bio sva tri puta na nastavi dobiva 10 bodova, za 2 puta ima 6 bodova, za 1 put ima 3 boda , odnosno 0 bodova ako nijednom nije bio na nastavi  kad se prozivalo.

Aktivnost na nastavi

Student prati nastavu i aktivno sudjeluje u  raspravama -10 bodova

Prati predavanja i odgovara na pitanja - 5 bodova

Pasivan na nastavi – 0 bodova

Seminarski rad

Samostalan rad studenta uz  konzultacije s nastavnikom  u kojem obrađuje temu dogovorenu s nastavnikom. Rad se prezentira i brani  pred studentima. Ocjenjuje se klasičnom ocjenom od 1 do 5 s time da za ocjenu 1 student dobiva 5 boda, za 2  dobiva 10 bodova, za ocjenu 3 dobiva 20, za  ocjenu 4  dobiva  30,  a  za ocjenu 5 dobije svih 40 bodova.   

Usmeni ispit

Cilj je usmenog ispita da se provjeri u kojoj je mjeri student svladao gradivo kao cjelinu i  međusobno povezuje pojedine dijelove gradiva. Kriterij za dodjelu bodova je:

· Student je svladao gradivo u cjelini  i može ga samostalno primijeniti u rješavanju praktičnih zadataka  - 40 bodova

· Student  je svladao veći dio gradiva i može ga samostalno primijeniti u rješavanju praktičnih zadataka  ili  student je svladao gradivo u cjelini ali nije u potpunosti samostalan  kod primjene stečenih znanja – 30 bodova

· Student je svladao većinu gradiva i djelomično ga samostalno može primijeniti (20) bodova)

Prag prolaza  je  najmanje 20  bodova.

Konačna ocjena dobiva se temeljem ukupnog zbroja bodova u sladu s  Pravilnikom o ocjenjivanju Sveučilišta:

Postotak

Ocjena

ECTS ocjena

90-100%

Izvrstan (5)

A

80-89,9%

Vrlo dobar (4)

B

70-79,9%

Dobar (3)

C

60-69,9%

Dovoljan (2)

D

50-59,9%

Dovoljan (2)

E

< 50%

Nedovoljan (1)

F i FX

Prolazne su sve ocjene osim nedovoljan (1).

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	Turban,Leidner,McLean,Wetherbe: Information technology for Management 6th Edition,Wiley, 2008.

Lucas H.C: Information Technology: Strategic Decision-Making for Managers , Wiley 2005

	Dopunska literatura 

	V.Srića-M.Spremić: Informacijskom tehnologijom do poslovnog uspjeha, Sinergija, Zagreb, 2000. 

V. Cerić, M. Varga: Informacijska tehnologija u poslovanju,  Element, Zagreb, 2004.

S. Hamilton: Maximizing Your ERP System, McGraw-Hill, 2003.


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	MIKROEKONOMSKA ANALIZA

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I.

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc Soumitra Sharma
	

	Status kolegija
	X
	Obvezan
	
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	6
	

	Broj sati po semestru
	30
	

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Primarni cilj ovog kolegija je upoznati studente sa standardnim problemima u mikroekonomiji, istovremeno im osiguravajući razvijanje vještina za primjenu složenijih alata korisnih za napredniju analizu u svim područjima ekonomije. Drugim riječima, ovaj kolegij treba osposobiti studente za primjenu mikroekonomske analize pri rješavanju ekonomskih problema upotrebom različitih analitičkih metoda i tehnika koje uključuju matematički pristup, s naglaskom na primjenu metoda maksimalizacije na ponašanje ekonomskih subjekata. Nadalje, studenti imaju mogućnost upoznavanja suvremenih dostignuća mikroekonomske teorije, osobito u području teorije igara, nesigurnosti u odlučivanju te asimetričnih informacija. U konačnici, studenti ovim kolegijem mogu akumulirati znanja, vještine i iskustvo iz metodologije mikroekonomske analize koja mogu korisna za njihovo daljnje akademsko i/ili profesionalno usavršavanje.

	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Ekonomska teorija i mikroekonomska analiza. Metode mikroekonomske analize. Analiza ponašanja potrošača – potrošačev izbor, potražnja i predviđanje. Analiza proizvodnje i troškova – proizvodnja i optimalne kombinacije inputa, analiza troškova. Analiza opće ravnoteže i neki aspekti analize blagostanja (Pareto optimum). Tržišne strukture – analiza tržišne moći, strateškog ponašanja poduzeća, teorija igara, ekonomska regulacija. Analiza mikroekonomskih odluka u uvjetima neizvjesnosti i asimetričnosti informacija.

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	Napomene: 

Praćenje kolegija zahtijeva poznavanje osnovnih pojmova u mikroekonomiji i koncepata korištenih u naprednijim stupnjevima mikroekonomije (Mikroekonomija II, Intermediate microeconomics i sl.). Jednako tako, pozorno praćenje kolegija moguće je samo ako studenti poznaju matematičke pojmove i relacije koji se analiziraju na prediplomskim i diplomskim studijima ekonomije. 

Važan udio u radu pridodaje se samostalnom radu i mentorskom praćenju napretka nakon održanih predavanja.

	Studentske obveze

	Studenti su obvezni položiti jedan test (vježbu) i konačni ispit pismenog tipa.

	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad, kritički prikaz
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Eksperimentalni rad

10-15

3

40%

Pismeni ispit

2

3

60%

Dodatna pojašnjenja:

Predviđeno trajanje predavanja je 30 sati. Pismeni ispit traje 2 sata dok se za eksperimentalni rad odvaja 15 sati rada. Ostatak od 130 sati rada (6 ECTS bodova = cca. 180 sati rada) procjenjuje se da bi student trebao samostalno odvojiti na usvajanje materije.

Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	1)
MasColell, A., Whinston, M. D., Green, R. J. (1995), Microeconomic Theory, Oxford University Press.

2)
Jehle, G. A., Reny, P. J. (1998), Advanced Microeconomic Theory, Addison-Wesley: Reading.

3)
Nicholson, W., Snyder, C. (2005), Microeconomic Theory: Basic Principles and Extensions, 10th edition, Thomson – SouthWestern: Mason.
4) Pavić, Ivan; Benić, Đuro; Hashi, Iraj: Mikroekonomija, (3. izdanje), Sveučilište u Splitu, Ekonomski fakultet, Split, 2009.

	Dopunska literatura 

	1)
Sharma, S., Tomić, D. (2011), Mikroekonomska analiza tržišne moći i strateškog 

      ponašanja poduzeća, Sveučilište Jurja Dobrile u Puli i Mikrorad, Zagreb.

       2) Varian, H. R. (1992), Microeconomic Analysis, W. W. Norton & Company.

       3) Yohe, G. W. (1992): Exercises and Applications for Microeconomic Analysis, W. W. 

           Norton & Company.

-
moguće koristiti svu dostupnu literaturu iz područja mikroekonomske analize

	Dodatne informacije o kolegiju

	Za definiranje termina konzultacija sa profesorom, potrebno je prethodno kontaktirati Daniela Tomića na dtomic@efpu.hr  koji će dogovoriti termin konzultacija. 

Nositelj/nositeljica kolegija:

prof.dr.sc. Soumitra Sharma
Mrežne stranice: /

E-adresa: /

Telefon: 377 021

Konzultacije: po dogovoru (javiti se na dtomic@efpu.hr)



	


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	EKONOMIKA INOVACIJA

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I.

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc. Marinko Škare


	

	Status kolegija
	X
	Obvezan
	
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	6
	

	Broj sati po semestru
	30
	

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Kolegij ima za cilj osigurati studentima razumijevanje ekonomike inovacije i transfer tehnologije kao glavnih izvora ekonomskog rasta modernih zemalja i presudnih čimbenika za održivu konkurentnost gospodarstva neke zemlje. Kolegij educira studente kao buduće managere i ekonomske stručnjake kako prepoznati i upravljati inovacijama kao održivim konkurentnim prednostima poduzeća, zemlje. Znanja osigurana kroz kolegij imaju za cilj educirati «lidere sa vizijom budućnosti» koji će znati prepoznati prednosti i nedostatke modernih tehnologija u 21. stoljeću

	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Na kolegiju se studente upoznavaju sa zadnjim napretcima u tehnologiji i inovacijama, pristupu inovacijama kao evolucijskom procesu, utjeaju tržišnih struktura na inovacijske procese u gospodarstvu te mikro i makroekonomskim osnovama inovacija. Tematske cjeline kolegija su:

· Uvod, terminologija i problemi mjerenja,

· Inovacije i endogeni ekonomski rast,

· Stimuliranje inovacija i tržišni promašaji,

· Tržišna struktura i inovacije,

· Širenje i transfer inovacija,

· Strateško upravljanje inovacijama u mrežnim tržišnim strukturama,

· Utjecaji tržišta rada na inovacije, 

· Perspektive ekonomskog rasta i inovacija



	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	Komentari:

Studenti usvajaju znanje i putem obrazovanja na daljinu (e-learning) gdje se na stranicama web portala koji je razvijen za potrebe ovog kolegija mogu pronaći sve informacije, literatura, ekonomski indikatori koji će koristiti pri svladavanju gradiva, ispita ili pisanju seminarskih radova, eseja i projektnih zadataka. 

	Studentske obveze

	Domaći se uradci zadaju u neredovitim razmacima, bez točno unaprijed naznačenih datuma. Oni pomažu studentima pri učenju pružajući im informacije o razini njihova znanja. Prisustvo na nastavi i seminari kontrolira se neredovito, slučajnim izborom dana kada se prisustvo na nastavi evidentira.  Predavanja studenti puno lakše svladavaju ako se prije dolaska na nastavu ili seminare pročita zadani dio gradiva od strane profesora. Ocjenjivanje studenata vrši se kroz kontinuiranu provjeru znanja putem kolokvija, domaćih uradaka, eseja, učestalost pohađanja nastave, aktivnosti u nastavi (sudjelovanje u diskusijama i radionicama), izradu i prezentiranje seminarskog rada, provjeru znanja putem kolokvija (jedan) i na kraju polaganjem finalnog pismenog ispita.

	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad, kritički prikaz
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Pohađanje nastave
30
3
50%
Aktivnost u nastavi
15
0.6
10%
Seminarski rad
20
0.6
10%
Pismeni ispit
50
1.8
30%
Esej, domaći uradci
20
0.6
10%
Istraživanje
20
0.6
10%
Kontinuirana provjera znanja
25
1.5
25%
Dodatna pojašnjenja: 
Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	1.
Bonar, J., (1927), Philosophy and Political Economy, London: McMillan;

2.
Hausman, D., (1992), Essays on Philosophy and Economic 

     Methodology, University Press, Cambridge.

3.
Sharma, S., Škare, M. (2006), Essays in Economic Philosophy, Microrad, Zagreb, 2006.

4.
Sharma, S., (2010), Reflections on the Philosophical Foundations of Economics, Mikrorad, Zagreb.



	Dopunska literatura 

	5. Hausman, D.M., McPherson, M.S., (2006), Economic Analysis, Moral Philosophy, and Public Policy, Cambridge University Press.

6. Popper, K. (2001), The World of Parmenides, Routledge Press.

7. Blaug, M. (2006), Economic Theory in Retrospect, Cambridge University Press



	Dodatne informacije o kolegiju

	- materijali će biti objavljeni na portalu za e-učenje


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	DRUŠTVENO ODGOVORNO POSLOVANJE

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I.

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Doc.dr.sc. Kristina Afrić Rakitovac
	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Kolegij omogućuje  studentima da:

–
razumiju i kritički promišljaju o obilježjima suvremenog gospodarstva; 

–
razumiju društvenu odgovornost gospodarstvenika u suvremenim uvjetima poslovanja, 

–
upoznaju dugoročne prednosti koje poduzeća i društvo ostvaruju primjenom koncepcije društveno odgovornog poslovanja, 

–
analiziraju primjenu koncepije u u odabranim poduzećima u privatnom i javnom sektoru te oblikuju sustav društveno odgovornog poslovanja primjenjiv u poslovnoj praksi.

	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Pojmovno određenje i razvoj koncepcije društveno odgovornog poslovanja. 

Interna i eksterna dimenzija  koncepcije. 

Uloga i zadaci menadžmenta u primjeni koncepcije u poslovnu praksu. 

Doprinos primjene koncepcije društveno odgovornog poslovanja konkurentnosti poduzeća.

Oblikovanje sustava društveno odgovornog poslovanja poduzeća.

Društveno odgovorno investiranje. 

Izazovi primjene koncepcije društeno odgovornog poslovanja u javnom sektoru. 

Obilježja i značaj društveno odgovornog poslovanja u Europskoj uniji i Hrvatskoj.

Analiza odabranih slučajeva iz gospodarske prakse

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	-
Aktivno sudjelovati na nastavi, seminarima i radionicama

-
Izraditi, izložiti i obraniti temu seminarskog rada

-
Izraditi esej/kritički osvrt

-
Usmeni ispit

	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad, kritički prikaz
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej/Kritički osvrt
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Aktivnost u nastavi 

20 

0.5

Max. 12,5%

Seminarski rad 

20

1.5

Max. 37,5%

Esej/Kritički osvrt
10

0.5

Max. 12,5 %

Usmeni ispit
20

1.5

Max. 37,5%

Dodatna pojašnjenja: Ostatak od 50 sati rada (4 ECTS bodova = cca. 120 sati rada) procjenjuje se da bi student trebao samostalno odvojiti na usvajanje materije.

Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	-
Kotler, P.; Lee. N. (2008): DOP – Društveno odgovorno poslovanje, MEP Consult d.o.o., Zagreb
-
Young, B. Stephen (2008): Moralni kapitalizam, Bibilioteka Kaleidoskop, Zagreb

-
UNDP (2006): Priručnik za društveno odgovorno poslovanje, United Nations Development programme Croatia, www.drustvena-odgovornost.undp.hr

-
Zbornik radova''Ubrzanje praksi društveno odgovornog poslovanja'', Međunarodna konferencija ''Integracija strateškog managementa i DOP-a''

	Dopunska literatura 

	-
Werther, Jr., W.B.; Chandler, D. (2010): Strategic Corporate Social Responsibility: Stakeholders in a a Global Environment, Sage Publications, Inc

-
Crane, A. (ed.) et al (2009): The Oxford Handbook of Corporate Social Responsibility, Oxford University Press

-
Kotler, P.; Lee,N. (2004): Corporate Social Responsibility : Doing the Most Good for Your Company and Your Cause, John Wiley & Sons

-
Habisch, A.; Jonker, J.; Wegner, M.; Schmidpeter, R. (Eds.) (2005): Corporate Social Responsibility Across Europe, Springer, Berlin

-
Odabrani članci iz znanstvenih i stručnih članaka

-
Internet stranice odabranih međunarodnih organizacija, gospodarskih institucija i gospodarstvenika

	Dodatne informacije o kolegiju

	


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	GOSPODARSKI RAZVOJ I JAVNE POLITIKE

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc. Denisa Krbec

Doc.dr.sc. Kristina Afrić Rakitovac
	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Razvoj suvremenog gospodarstva na početku 21. stoljeća obilježen je procesom globalizacije kojom se intenzivira konkurencija na tržištu te se mijenjanju ustaljeni gospodarski, društveni, politički i kulturni odnosi te se intenzivira antropogeni utjecaj  na okoliš. Razmatraju se različite dimenzije globalizacije, pojedinačno i u njihovoj međuovisnosti. Analizira se utjecaj multinacionalnih korporacija na suvremeno gospodarstvo.

      Raspravlja se o globalizaciji vs. regionalizaciji suvremenog gospodarstva.  Razmatraju se različiti modeli makroekonomskog managementa i uloga međunarodnih institucija u razvoju suvremenog gospodarstva. 

     Analizira se položaj nacionalnih gospodarstava u suvremenim uvjetima. Lokalne zajednice suočavaju se s izazovima usklađivanja vlastitih razvojnih mogućnosti u odnosu na nacionalno i globalno gospodarstvo. Razmatra se položaj malih zemalja u uvjetima globalizacije. Koristeći odabrane indikatore razvoja, analizira se nesrazmjer razvijenih u odnosu na nerazvijene zemlje. 

      Neodrživost i neučinkovitost dosadašnjeg sustava razvoja gospodarstva zahtjeva iznalaženje novih modela razvoja gospodarstva. Razmatraju se različiti scenariji razvoja i moguće politike razvoja gospodarstva.

      Javna administracija i javne politike dugo vremena činili osnovu government-a, dok se posljednjih godina nezaobilazno tumače uz governance, model modernog upravljanja. Javne politike razmatraju se u kontekstu osnovnih socio-ekonomskih promjena do kojih je došlo u 20. stoljeću, poput rasta javnog sektora i sve veće uloge javnih dobara, te nastanka i krize države blagostanja. Tijekom vremena javne politike postale su legitimna poddisciplina niza društvenih znanosti, pa tako i ekonomije. 

      Uz tipologije javnih politika raspravlja se i o promjeni uloge tržišta javnih usluga u kojima se odražavaju temelji demokratske strukture modermih društava. Uz metodološke pristupe proučavanju javnih politika (policy, javni izbor i sl.), izlažu se pojedine teorijske orijentacije koje su se postupno razvile kao interpretativni okviri za razumijevanje javnih politika (npr. teorija javnog izbora, sistemska teorija, organizacijska teorija, neo-institucionalizma, pristupa interesnih skupina i mreža, socio-ekonomskog pristupa i sl.). 

      Doktorandi se osposobljavaju za razumijevanje i kritičko promišljanje o uzročno-posljedičnim procesima koja obilježavaju dosadašnje procese razvoja suvremenog gospodarstva kao i o mogućim daljnjim tijekovima razvitka.

Na osnovama analize javnih politika, doktoranti se osposobljavaju za samostalno istraživanje i tumačenje pojedinih javnih politika – obrazovne politike, politike zapošljavanja, zdravstvene politike, politike socijalne skrbi i socijalne pomoći, stambene politike, obiteljske politike, politike zaštite okoliša, urbanog razvoja i sl. U cilju razumijevanja smjerova kretanja u razvoju javnih politika tumači se područje komparativnih javnih politika. 

      Cilj kolegija je osposobiti studente za samostalan znanstveni i istraživački rad u identifikaciji, analizi i traženju rješenja u vođenju pojedinih sektora. 



	Preduvjeti, korespodentnost i korelativnost 

	Za puno sudjelovanje u radu na kolegiju poslijediplomskog doktorskog studija predloženog sadržaja poželjno je znanje iz područja opće ekonomije, ekonomske teorije, ekonomije javnog sektora, javne uprave, ekonomije rada, ekonomske sociologije, socijalne politike, posebnih javnih politika, komparativnih javnih politika, javnog izbora i sl., ali se s obzirom na različitost preddiplomskih i diplomskih studija društvenih znanosti ne zahtijeva se položen ispit iz sličnih u smislu preduvjeta upisa.



	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Obilježja svjetskog gospodarstva na početku 21. stoljeća. Indikatori gospodarskog razvoja.

Obilježja  i posljedice procesa ekonomske globalizacije na gospodarstvo, razvoj društva i stanje okoliša.

Globalni tijekovi ljudi, kapitala, tehnologije i znanja. Uloga multinacionalnih korporacija u svjetskom   

gospodarstvu.

Međunarodni makroekonomski management.

Regionalizacija globalnog gospodarstva.

Utjecaj procesa globalizacije na nacionalna gospodarstva. Lokalna zajednica u procesima globalizacije i regionalizacije. 
Položaj malih zemalja u uvjetima globalizacije.

Jaz  razvijenih i nerazvijenih zemalja.  

Izazovi održivog razvoja gospodarstva.

Budućnost svjetskog gospodarstva.

Javno dobro i “misija” javnih službi. Priroda «javnog dobra». Javno dobro kao društveni i socijalni projekt. Duh neprofitnih organizacija/institucija. 

Karakteristike “javnih poduzetnika”: inovativnost, kreativnost. Javna služba i/ili “poziv” (Weber).          

Oblikovanje javnog dobra (eng. wealth-creating) i doprinos ekonomskom rastu (eng. value-adding economic growth).

Od Novog javnog management-a (New Public Management, NPM) preko Javno-privatnog partnerstva (Public-Private Partnership, PPP) do Nove reforme upravljanja (New Governance Reform, NGR)

Optimalna razina decentralizacije – deinstitucionalizacije - transformacije – “kreativne rekonstrukcije” (Etzkowitz) . Mijenjanje konteksta javnih politika. Javna dobra, rast uloge države i javne politike.

Ekonomija i društvo.  Institucije i ideologija. Javne politike i javni izbor ili kolektivno odlučivanje vs. političkom individualizmu.  Tipologije javnih politika.

Određivanje ciljeva javnih politika. Tržišta, javne politike, civilno društvo i neprofitne organizacije (NGO). Država blagostanja i trokut blagostanja. Konkurentnost, komercijalizacija i  javno vođenje (eng. public governance). Neprofitne organizacije i javna politika.

Posebne javne politike: javna politika (visokog) obrazovanja; politika zaposlenosti i zapošljavanja, zdravstvena politika, politika socijalne skrbi i politika socijalne pomoći, stambena politika, obiteljska politika, politike zaštite okoliša, politika urbanog razvoja. 

Komparativne javne politike. Obrasci poslijeratnih javnih politika. Uzroci državnog intervencionizma. Rast javnog sektora. 

Utjecaj javnih politika na blagostanje pojedinca i socijalni kontekst suvremenog načina života.



	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	Od doktoranata se očekuje prethodna obrada zadane literature kako bi bili pripremljeni za raspravu o pojedinim temama na radionicama. Radionice će se tematski usmjeravati u odnosu na znanstveni interes polaznika kolegija. Obveze obuhvaćaju slijedeće:

Aktivno sudjelovanje u predavanjima i na radionicama ( 0,6 ECTS);

Samostalno istraživanje (0,8 ECTS);

Esej sa kritičkim prikazom na izabranu temu (0,6 ECTS);

Istraživanje i priprema članka, rada za tematsku konferenciju i/ili neki drugi oblik obveze tijekom studija (1 ECTS)

Izraditi pristupni rad (0,4 ECTS)

Položiti usmeni ispit (0,8 ECTS)



	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	Stiglitz. J. E. (2009). Uspjeh globalizacije: novi koraci do pravednog svijeta. Zagreb: Algoritam.

Hirst, P.; Thompson, G.; Bromley, S. (2009). Globalization in Question.  Cambridge: Polity Press (3rd revised edition)

Stiglitz, J. E. (2004). Globalizacija i dvojbe koje izaziva. Zagreb: Algoritam.

Powell, W. & Clemens, E. (eds.) (1998). Private Action and the Public Good. New Haven: Yale University Press.

Castels, F. (2008). Komparativne javne politike. Zagreb: Masmedia.

	Dopunska literatura 

	Krugman, P. (2009). The Return of Depression Economics and the Crisis of 2008. New York: Northon and Co.

Dragičević, M. (1996). Ekonomija i novi razvoj. Zagreb: Alineja.

Kordej-De Villa, Ž. i dr.. (ur.) (2009). Participativno upravljanje za održivi razvoj. Zagreb: Ekonomski institut.

Monbiot, G.  (2006). Doba dogovora. Zagreb: Algoritam

Božina, L.; Krbec, D. (ur.) (2001). Ekonomska globalizacija i razvoj u malim zemljama Europe. Zbornik radova. Pula: Fakultet ekonomije i turizma.

Perko Šeparović, Inge (2006). Izazovi javnog menadžmenta. Dileme javne uprave.  Zagreb: Golden marketing – Tehnička knjiga.

Petak, Z. (2002). Lokalna politika u Hrvatskoj. Zagreb: Biblioteka Politička misao.

Mueller, D. (2008). Javni izbor. Zagreb: Poslovni dnevnik i Masmedia.

Colebatch, H.K. (2004). Policy. Zagreb: Fakultet političkih znanosti.

Puljiz, V. i dr. (2008). Socijalna politika Hrvatske. Zagreb: Pravni fakultet.

	Dodatne informacije o kolegiju

	Za brojne teme iz sadržaja kolegija bit će ponuđeni recentni izvori literature iz znanstvenih i stručnih časopisa te dokumenti  koji se odnose na područja javnih politika/javne administracije. Doktoranti će se služiti izbornom literaturom prema uputi nastavnika. Poticat će se traženje dodatne literature kao i pretraživanje Interneta o bazama podataka te tekstovima međunarodnih institucija/organizacija.




	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	MODELIRANJE U MAKROEKONOMIJI

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I.

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Doc.dr.sc. Alen Belullo
	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Cilj ovog kolegija je da studente osposobi za korištenje metoda na raspolaganju za modeliranje makroekonomksih modela koji su temeljeni na analizi vremenskih nizova uz potporu softverskih paketa kako bi ih mogli pravilno koristiti u analizi ekonomskih i financijskih pokazatelja te predviđanju. Na temelju svladanog gradiva student će razumjeti osnovne koncepte i terminologiju vremenskih serija, moči odabrati prave metode procjene i ocijeniti rezultate ekonomskog modela. Nadalje, student će biti osposobljen za kritičku procjenu znanstvene literature u kojoj se upotrebljavaju osnovne metode za procjenu vremenskih serija, kao ARMA i ARIMA modeli, ARCH i GARCH kao i za primjenu tih modela uz pomoć odgovarajućeg softvera upotrebljavajući vlastite podatke.



	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Stacionarni stohastički modeli,

Integrirani procesi i diferenciranje, 

Eksponencijalno izglađivanje, 

ARMA i ARIMA modeli, 

Procesi sa slučajnim hodom, 

Procesi s jediničnim korijenom, 

Sezonalnost, 

Ciklusi, 

Deterministički trend, 

Strukturni lomovi, 

Jednovarijatna kointegracija, 

ARCH i GARCH modeli, 

Vektorski autoregresivni modeli (VAR), 

Grangerova uzročnost, 

Kointegracija i VECM modeli

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	Studenti su obvezni sudjelovati u izvođenju predavanja i vježbi. Za predavanja studenti su dužni proučiti pripremljene materijale, a materijali za pripremu studentima će biti dostupni na e-learning stranicama kolegija. Praktične vježbe izvode se u informatičkom laboratoriju te je nužno poznavanje teorije i ekonometrijskih modela obrađenih na predavanjima.

	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad, kritički prikaz
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Pismeni ispit

50%

Usmeni ispit

50%

Dodatna pojašnjenja:

Pismeni ispit ima 5 zadataka po 20 bodova s maksimalnim brojem bodova od 100. Student mora imati najmanje 50 bodova na pismenom ispitu da bi mogao pristupiti usmenom dijelu ispita. Pismeni dio ispita nosi 50% ocjene, usmeni 50% ocjene.
120 sati rada dijeli se kako slijedi: 20 sati nastave, 20 sati na istraživanje, 20 sati rada na projektu dok ostatak od 60 sati rada spada pod samostalni rad studenta.
Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	W. Enders, Applied Econometric Time Series, Second edition, John Wiley and Sons, 2004.

H. Lutkepohl, Introduction to Multiple Time Series Analysis, second ed., Springer-Verlag, 1993

A. Belullo, VAR i VECM modeli, skripta

	Dopunska literatura 

	1. J.D.Hamilton, Time Series Analysis, Princeton, 1994

2. D. Hendry, Dynamic Econometrics, Oxford University Press, 1995 

3. R. Harris, R. Sollis, Applied Time Series Modelling and Forecasting, John Wiley and Sons, 2003.



	Dodatne informacije o kolegiju

	- kolegij ima e-learning stranice  


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	EKONOMETRIJA II

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I.

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Doc.dr.sc. Alen Belullo
	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Cilj ovog kolegija je upoznati studente sa naprednim metodama ekonometrijskog istraživanja 

i stoga, zbog same njihove prirode nisu uključeni u osnovne tečajeve ekonometrije.

	Sadržaj kolegija (popis tema)

	1. Ekonometrijska analiza sa združenim podacima
2. Ekonometrijska analiza sa longitudinalnim podacima (panel)

3. Instrumentalne varijable

4. Simultane jednadžbe

5. Modeli s ograničenom zavisnom varijablom

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	Izraditi jedno istraživanje u dogovoru sa profesorom, prikazati ga i obraniti pred razredom, kontinuirano se pripremati za Nastavu i vježbe.

	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad, kritički prikaz
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Pismeni ispit
1.6
40%

Usmeni ispit
1.6
40%

Istraživanje 
0.8
20%

Dodatna pojašnjenja:
Tijekom predavanja studenti moraju izvršiti po jedno istraživanje, nakon čega mogu pristupiti na pismeni dio ispita. Ako je pismeni dio položen sa preko 50% može pristupiti usmenom dijelu ispita.
120 sati rada dijeli se kako slijedi: 20 sati nastave, 20 sati na istraživanje dok ostatak od 80 sati rada spada pod samostalni rad studenta.

Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	1. Wooldridge, J., Introductory Econometrics: A Modern Approach, trece izdanje, South-

Western Pub., 2006. 

2. Gujarati, D., Basic Econometrics, McGraw-Hill Higher Ed., cetvrto izdanje, 2004.

	Dopunska literatura 

	1.  Wooldrige, J., Econometric analysis of cross section and panel data, MIT press, 

London, 2002.  

2. Belullo, A, Ekonometrija, skripta, 2008. 

3. Baltagi, B., Econometric Analysis of Panel Data, treće izdanje,  Wiley and Sons, 2005.

	Dodatne informacije o kolegiju

	- kolegij ima e-learning stranice  


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	SUSTAVI UPRAVLJANJA ZNANJEM ZA POSLOVNO ODLUČIVANJE

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc. Vanja Bevanda
	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Cilj kolegija je pružiti detaljni uvid u aktualne trendove razvoja elektroničkog poslovanja i primjenu suvremenih informacijsko- komunikacijskih tehnologija u poslovanju, naročito u potpori poslovnog odlučivanja. Posebna pažnja posvećena je principima, tehnologijama i sustavima upravljanja znanjem, kao i  otvorenim istraživačkim problemima primjene suvremenih informacijsko-komunikacijkih tehnologija u poslovanju. Time se želi pomoći studentima u izboru tema doktorskih disertacija i uspješnom završetku doktorskog studija.

Očekuje se da će studenti nakon položenog ovog kolegija moći:

1. analizirati i prepoznati prednosti i nedostatke primjene pojedinih pristupa informacijske potpore poslovnom odlučivanju,

2. uočiti trendove razvoja i neriješene probleme suvremenih poslovnih informacijskih sustava, naročito sustava upravljanja znanjem i njihove okoline.



	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Paradigme istraživanja poslovanja. Infostruktura i Poslovni modeli Nove ekonomije. Informatika kao potpora upravljanju promjenama. Modeli upravljanja promjenama i inovacijama. Upravljanje informacijskim resursima u potpori odlučivanju. Postupak odlučivanja i modeliranje u potpori odlučivanju. Poslovi izvještavanja i praćenja poslovnog procesa. Modeli analitičke obrade podataka. Poslovi dinamičkog izvještavanja i dijagnosticiranja poslovnog problema. Modeli otkrivanja znanja iz podataka. Postavljanje modela i interpretiranje rezultata. Poslovne analitike. Specifične aplikacije namijenjene poslovnim korisnicima. Rješavanje problema iz specijalističkih područja zaključivanjem temeljem pravila. Modeli i sustavi upravljanja znanjem. Problemi modeliranja znanja. Konceptualne mape. Suvremeni trendovi: pristupi i tehnologije. Semantički web. Ontologije: pojam, razvoj, pristupi i problemi.

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	Napomene: Nastava se izvodi u obliku predavanja i radionica. Radionice se jednim dijelom odnose na razgovor i diskusiju sa studentima o pojedinim pitanjima iz sadržaja kolegija, kao i na samostalno rješavanje konkretnih poslovnih primjera primijenom različitih alata/ softverskih rješenja u potpori poslovnom odlučivanju

	Studentske obveze

	Studenti su obvezni aktivno sudjelovati u predavanjima i radionicama. Konačna ocjena studenta se formira na temelju: aktivnosti u nastavi na radionicama, obrane seminarskog rada i pismenog ispita.



	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

ISHODI UČENJA

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Aktivnost u nastavi
20

1-2

1

maksimalno 20%

Seminarski rad
60

1-2

1.5
maksimalno 50%

Pismeni ispit
40

1-2

1.5
maksimalno 30%

Dodatna pojašnjenja:

Aktivnost u nastavi: Vrednuje se  aktivnost studenta u radionicama, konzultacijama i mentorskom radu, najviše do 20%.

Seminarski rad. Studenti su dužni tijekom semestra izraditi i prezenirati seminarski rad na predložene teme. Seminarski rad donosi 50% ocjene, a ocjenjivanje se vrši na sljedeći način:

· student pokazuje visoku razinu znanja, vješto opisuje temu, povezuje discipline i daje svoje kritičko mišljenje- 50%

· student pokazuje visoku razinu znanja, vješto opisuje temu, povezuje discipline, ali ne daje kritičko mišljenje- 40%

· student pokazuje srednju razinu znanja, dobro koristi stručnu terminologiju i daje kritičko  mišljenje- 30%

· student pokazuje srednju razinu znanja, loše koristi stručnu terminologiju i ne daje kritičko mišljenje- 20%

· student pokazuje nisku razinu znanja o temi, loše koristi terminologiju i ne daje kritičko mišljenje- 10%.

Završni, pismeni ispit donosi 30% ocjene i sastoji se od pisanog testa sa šest pitanja. Student koji na pismenom ispitu stekne manje od polovice točnih odgovora, dobiva 0% udjela u ocjeni i mora ponoviti ispit.

Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	· Turban&Aronson&Liang&Sharda: Decision Support and Business Intelligence Systems, Pearson International Edition, 2007.

· Luger: Artificial Intelligence, Structures and Strategies for complex problem solving, Addison Wesley, 2005

· Han& Kamber: Data Mining- Concepts and Techniques, Maurgan Kaufman, 2006.

· Panian i ostali: "Poslovna inteligencija kroz poslovne slučajeve“, Narodne novine, Zagreb, 2007

· Baracskai, Z.:" I u E-doba odlučuje čovjek", Sinergija, Zagreb, 2004.

· Baračkai, Z.; Velencei, J.; Dörfler, V.: " Majstor i kalfa", Sinergija, Zagreb, 2005.

· Ariely, D.: " Predvidljivo iracionalni", VBZ, Zagreb, 2009.

	Dopunska literatura 

	· Gigerenzer, G.: “Snaga intuicije: Inteligencija nesvjesnoga”, Algoritam, 2008.

· Gladwell, M.: “Treptaj: Moć mišljenja bez mišljenja”, Jesenski i Turk, 2005.

· Bard, A. & Soderqvist, J.: “Netokracija”, Differo, 2002.

· Taleb, N.N.: “Crni labud”, Naklada Jesenski &Turk, Zagreb, 2009.

	Dodatne informacije o kolegiju

	Kontaktiranje s nositeljem kolegija moguće je elektroničkom poštom izvan termina konzultacija prema potrebi. Preporučuje se redovito pratiti obavijesti na službenim stranicama kolegija i studija.

Informacije o kolegiju studenti će dobiti na prvom predavanju, a dostupne su im i stranice na portalu elektroničkog učenja


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	PRIMIJENJENA EKONOMIJA RADA

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc. Marija Bušelić


	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Izučavanjem sadržaja ovoga predmeta studenti će spoznati alokativnu efikasnost ljudskih resursa što će im omogućiti da shvate da je društvo zainteresirano kako funkcioniraju tržišta rada. Ovaj sadržaj bi također trebao pomoći studentima da izbjegnu zastarijevanje svoje investicije u ljudski kapital, kao i osigurati jasnu i nedvosmislenu spoznaju ponude i potražnje za radom.



	Preduvjeti, korespodentnost i korelativnost 

	Preduvjet za razumijevanje sadržaja iz kolegija Ekonomija rada je znanje iz kolegija Osnove ekonomije, Makroekonomija i Modeliranje u makroekonomiji.

	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Ponuda rada – teorija optimalne alokacije vremena

Susret nacionalnog i lokalnog tržišta rada: utjecaj na zadržavanje zaposlenika

Determinante zapošljavanja starijih osoba

Elastičnost potražnje za radom

Ekonomski i politički modeli djelovanja sindikata na nadnice

Proizvodnost rada – međunarodne usporedbe

Implikacije rasta nadnica na pojedince

Plaće zaposlenih žena i muškaraca

Utjecaj migracija na nadnice s obzirom na razinu zaposlenosti

Distribucija zarada i rastuće nejednakosti

Pogled unaprijed – godišnji rast stanovništva, promjene u strukturi obitelji

Problemi identifikacije nezaposlenosti

Empirijski modeli prepoznavanja i diferenciranja vrsta nezaposlenosti: Okunova krivulja i krivulja BEHMANA, krivulja UV, sektorska analiza Perlman – Thirlwall

Modeliranje tranzicije izvan zaposlenja

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	Studenti su obvezni sudjelovati u izvođenju predavanja i seminara/radionica. Za predavanja studenti su dužni proučiti pripremljene materijale, a materijali za pripremu studentima će biti dostupni na e-learning stranicama kolegija. Svaki student obavezan je napraviti dane zadatke.

	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

ISHODI UČENJA

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Pohađanje nastave
20
0,4
10%

Aktivnost u nastavi
10
0,8
20%

Seminarski rad
30
1,2
30%

Usmeni ispit
60
1,6
40%

Dodatna pojašnjenja:

Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	1. Campbell R. McConnell, Stanley L. Brue (1992) Suvremena Ekonomija rada, MATE, Zagreb
2. Časopis Labour Economics – članci prema uputama nastavnika

	Dopunska literatura 

	G   Schmid,   J   O’Reilly,   K   Schoemann:   International   Handbook   of   Labour   Market   Policy   and   Evaluation,   Edward   Elger, Cheltenham/Brookfield, 1996 

Bosworth, Dawkins, Stromback: The Economics of the Labour Market, Longman, 1996.  

Ehrenberg, Ronald G.; Robert S. Smith, Modern labour economics: theory and public policy, 10th ed., Reading, Mass., Addison-Wesley, 2008



	Dodatne informacije o kolegiju

	- predmetni nastavnik će sve potrebne materijale (predavanja, seminare studenata, literaturu) postaviti na mrežne stranice Odjela, točnije na portal za e-učenje


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	GLOBALNI EKONOMSKI TRENDOVI

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc. Ines Kersan-Škabić
	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Cilj kolegija je dublje analizirati učinke procesa globalizacije na položaj razvijenih zemalja i zemalja u razvoju, sagledati njihova dosadašnja razvojna dostignuća, ali i probleme daljnjeg razvoja. Prikazat će se nova saznanja u objašnjenju razvojnih dispariteta kao i novi pristupi objašnjavanju trgovinskih obrazaca. Analizirat će se efekti djelovanja međunarodnih institucija i organizacija; problemi u multilateralnoj i regionalnoj trgovinskoj liberalizaciji, čimbenici i učinci kretanja kapitala, te problemi rastućih inozemnih dugova. Posebno će se istaknuti problematika konvergencije zemalja članica proširene Europske unije

	Sadržaj kolegija (popis tema)

	1. Globalizacija i regionalizacija. Razvijene zemlje i zemlje u razvoju.

2. Nova ekonomska geografija i core-periphery model

3. Nova trgovinska teorija. Trgovina u uvjetima rastućih prinosa i monopolističke konkurencije

4. Svjetska trgovina i multilateralna liberalizacija. Učinci na gospodarski razvoj 

5. Integracijski procesi u svijetu. Preferencijalna i regionalna trgovinska liberalizacija

6. Kohezija i konvergencija u EU

7. Uzroci i učinci međunarodne mobilnosti ljudi

8. Izravne inozemne investicije i multinacionalne kompanije

9. Inovacije i tehnologija

10. Međunarodne institucije. Financijske krize i zaduženost

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	Studenti trebaju pročitati odabrane tekstove i biti spremni za sudjelovanje u nastavi. Svaki student treba napisati seminarski rad na određenu temu u kojem treba primijeniti stečena znanja kao i metodologiju zanstvenog istraživanja.

	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

ISHODI UČENJA

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Aktivnosti u nastavi
10

20%

20%

Seminarski rad
20

30%

30%

Ispit
40

50%

50%

Dodatna pojašnjenja:
Ostatak od 50 sati rada spada pod kategoriju samostalnog rada studenta.
Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	1. Jovančević, R. (2005): Ekonomski učinci globalizacije i Europska unija, Mekron promet d.o.o., Zagreb
2. Pelkmans, J. (2006): European Integration: Methods and Economic Analysis, Third edition, Pearson Education. 

3. Stiglitz, J. (2004): Globalizacija i dvojbe koje izaziva, Algoritam, Zagreb

4. Trade and Development Report, http://www.unctad.org

	Dopunska literatura 

	1. Baldwin, R. (2001), Core-periphery model with forward-looking expectations, Regional Science and Urban Economics 31: 21–49.

2. Baldwin, R. and Martin, Ph. (2003), Agglomeration and Regional Growth, Centre for Economic Policy Research, Discussion Paper Series, www.cepr.org/pubs/dps/DP3960.asp
3. Fujita, M. and Mori, T. (2005), Frontiers of the New Economic Geography, Institute of Developing Coutnries, Discussion Paper, No. 27.

4. Fujita, M., P. Krugman and A.J. Venables, 1999, The spatial economy. Cities, regions and international trade (The MIT Press, Cambridge, MA).

5. Handbook of International Economics, (ed. Grossman, G.M. and Rogoff, K.), Vol. 3, Elsevier:North Holland. (odabrani članci)

6. IMF: World Economic Outlook, http://www.imf.org
7. International Trade Statistics, http://www.wto.org
8. Krugman, P., 1991, Increasing returns and economic geography, Journal of Political Economy 99, 483-99.

5. Krugman, P.R.; Obstfeld, M. (2006). International Econonomics. Theory and Policy. Seventh Ed. Addison Wesley. (odabrana poglavlja) 

6. World Development Indicators, http://www.worldbank.org
7. World Development Report, http://www.worldbank.org
9. World Trade Report, http://www.wto.org

10. Članci prema uputi nastavnika.



	Dodatne informacije o kolegiju

	


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	MAKROEKONOMSKA ANALIZA I POLITIKA

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija 
	Godina
	I

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc. Marinko Škare
	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Temeljni je cilj kolegija osposobljavanje kandidata analitičkim znanjima i okvirom potrebnim za donošenje odluka u privatnom i javnom sektoru. Upoznavanje sa naprednijim analitičkim modelima i tehnikama osigurava bolje razumijevanje moderne mikro i makroekonomske problematike. 

Kandidati će nakon odslušanog predmeta moći:

Spoznati interakciju između ekonomske teorije i ekonomske politike. 

Sagledati ciljeve i ulogu ekonomske politike. 

Koristiti se analitičkim okvirom i modelima ekonomske politike. 

Spoznati ulogu države u realizaciji ciljeva ekonomske politike.

Tumačiti procese makroekonomskog managementa.

Sagledati mehanizme politike zapošljavanja i socijalne zaštite pučanstva.

Spoznati temelje ekonomije blagostanja i njezinu primjenu. 

Koristiti primjenjive modele opće ravnoteže.

Koristiti ekonomske modele političke analize.

Spoznati heterogenost, sukob interesa i politike raspodjela bogatstva.

Analizirati političko-ekonomsku ravnotežu i teorije ekonomskog rasta.

Analizirati makroekonomske akspekte i politike ekološke zaštite

	Preduvjeti, korespodentnost i korelativnost 

	Preduvjeti za uspješno savladavanje kolegija su kolegiji mikroekonomija i makroekonomija te ekonometrija.

Kolegij omogućuje kandidatima ovladavanje naprednim analitičkim metodama i modelima ekonomskih politika. 



	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Upoznavanje studenata s sadržajem, ciljevima i metodama ekonomske analize. Na kolegiju se kandidati upoznavaju sa pojmom ekonomske politike, kvantitativnim i kvalitativnim oblicima, varijablama ekonomske politike (podaci, ciljevi, instrumenti), strukturnim relacijama i ograničenjima, efikasnošću instrumenata ekonomske analize i politike. Kandidati uče o:

Pojmu ekonomsku analize i politike, ciljevima i zadacima, instrumentalnim varijablama, strukturnim relacijama i ograničenjima, Institucije i ekonomske reforme, Odnosima između mikroekonomske analize i modelima javnog odlučivanja, Ekonomskom racionalnošću za intervencijama na tržištu,  Metodama i politikama vrednovanja, Ulogom cost-benefit analize, Modelima ekonomske politike i njihovoj primjeni, Odnosima između distribucije dohotka i javnog odlučivanja, Teorijskim osnovama ekonomske politike, odlučivanja, analize i njihova primjena na prihvaćanje i implementiranje javnih programa, Primjeni ekonomske analize u vrednovanju procesa javnog odlučivanja, Ekonomijom okoliša, Ekonomijom resursa, Planiranje ekonomskog razvoja, Mikroekonomskim reformama, Nejednakošću i siromaštvu, Teorijama i modelima rasta, Modelima opće ravnoteže i njihovom primjenom.



	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	Provesti istraživanje iz područja nastavne tematike
Izraditi seminarski rad

Napisati esej 

Napisati kritički prikaz i samostalni rad 



	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

ISHODI UČENJA

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Seminarski rad

10
1
25%

Esej

5

0,6
15%

Istraživanje

15
1,8
45%

Referat

15
0,6
15%

Dodatna pojašnjenja:

Kandidati su se dužni pridržavati rokova predaje seminara, eseja, referata i istraživanja.

Konačna se ocjena kandidata utvrđuje prema slijedećoj Formuli:

OCJENA = 25% x S + 15% x E + 45% x I + 15% x R

gdje je:


S = seminar


E = Esej

             I = Istraživanje 

             R = Referat
Ostatak od 55 sati rada spada pod kategoriju samostalnog rada studenta.
Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	T. Persson e G. Tabellini, (2000), Political economics: explaining economic policy, MIT Press (PT)

William K. Bellinger (2007), The Economic Analysis of Public Policy, Routledge. 

A. Drazen (2000), Political economy in macroeconomics, Princeton University Press.

Thomas Sowell (2009) Applied Economics: Thinking Beyond Stage One, Perseus Book Group.

	Dopunska literatura 

	Gardner, S.H., Comparative Economic Systems, 2nd Edition. Dryden Press, 1998.

Gary S. Becker and Kevin M. Murphy (2000) Social Economics; Market Behavior in a Social Environment, Cambridge (MA): The Belknap Press.

Daniel M. Hausman, Michael S. McPherson, Economic Analysis, Moral Philosophy, Cambridge University Press, 2006. 

Tinbergen, J. (1955) Economic Analysis on the Theory of Economic Policy, North-Holland, Second edition.


	Dodatne informacije o kolegiju

	


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	MEĐUNARODNO PODUZETNIŠTVO

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija 
	Godina
	I

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Doc.dr.sc. Violeta Šugar
	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Ovaj kolegij istražuje kako poduzetnici osnivaju i upravljaju svojim poduzetničkim poduhvatima u međunarodnome, globaliziranom okruženju.

Studenti će po završetku ovoga kolegija usvojiti sljedeće:

•
razumijevanje elemenata međunarodnoga (globalnoga) poduzetničkog okruženja;

•
prepoznavanje prepreka, izazova, mogućnosti, prednosti i nedostataka međunarodnoga poduzetništva (međunarodnih poduzetničkih poduhvata);

Studenti analiziraju poslovne situacije na temelju primjera iz prakse i diskutiraju koristeći interdisciplinarne alate (iz područja marketinga, menadžmenta, upravljanja kvalitetom, medija, odnosa s javnostima, pregovaranja, kulturalne inteligencije, etike, društvene odgovornosti i dr.)

Potiče se kritičko i kreativno mišljenje, razvijaju analitičke i komunikacijske vještine. 




	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Međunarodno poduzetništvo u kontekstu 21. stoljeća temelji se na sintagmi “born global” – čak i najmanji i oni početnički poduzetnički poduhvati “osuđeni” su na globalno tržište i mogu svoje poslovanje realizirati bilo gdje u svijetu, ali i biti spremni za globalnu konkurenciju i nesigurnost koja prati takvo okruženje .

Teme: 

•
suvremeno poduzetničko okruženje i zahtjevi Nove ekonomije;

•
što motivira poduzetnika na globalni poduhvat; 

•
značajke međunarodnih poduzetnika; 

•
međunarodne (globalne) poslovne prilike – identificiranje, valorizacija, mogućnosti i prepreke međunarodnoga poslovanja; 

•
kulturalna inteligencija i međunarodno poduzetništvo; 

•
globalno poslovno planiranje u upravljanje poslovnom ekspanzijom; 

•
strateška povezivanja; 

•
Triple Helix – primjeri dobre prakse;

•
međunarodno (globalno) obiteljsko poduzetništvo

•
klimatske promjene i zeleno poduzetništvo – međunarodna iskustva i praksa

•
nove tehnologjie, inovacije, obrazovanje, kvaliteta i globalna konkurentnost;

•
analiza poslovnih slučajeva.

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	
Pohađanje nastave


Aktivnost – uključuje kvalitetnu pripremu za predavanja i diskusiju


Istraživanje iz područja nastavne tematike, izrada i prezentacija projekta


Kritički osvrt (esej)

	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Aktivnost u nastavi

20

0,7

17 %

Istraživanje

40

1,3

33 %

Projekt

30

1

25 %

Kritički osvrt (esej)

30

1

25 %

UKUPNO

120

4

100 %

Dodatna pojašnjenja:

Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	1. Hisrich, R. D., (2009), International Entrepreneurship, Sage Publications 

2. Hisrich, R. D., Peters, M. P., Shepherd, D. A., (2008),  Entrepreneurship, McGraw – Hill 

a) Hisrich, R. D., Peters, M. P., Shepherd, D. A., (2011), Poduzetništvo, MATE, Zagreb

	Dopunska literatura 

	1. Adizes, I., (2006), Životni ciklusi tvrtke, M.E.P. Consult, Zagreb
2. Timmons, A. J., Spinelli, S. (2007), New Venture Creation; Entrepreneurship for the 21st Century, McGraw – Hill 

3. Veselica, V., (2007), Globalizacija i nova ekonomija, Zavod za poslovna istraživanja, Zagreb

	Dodatne informacije o kolegiju

	Na stranicama e-učenja bit će objavljeni svi dodatni materijali, predavanja, studije slučajeva, zadaci i drugi izvori.
Nositeljica kolegija:                          doc.dr. sc. Violeta Šugar           

                                                            Telefon:    377 018                                  

                                                            E-pošta:   violeta.sugar@unipu.hr
                                                            Konzultacije: srijedom 9.30-10.30 ili prema dogovoru  (kabinet 45)




	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	GLOBALNA FINANCIJSKA TRŽIŠTA

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija 
	Godina
	I

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Doc.dr.sc. Dean Učkar
	

	Status kolegija
	
	Obvezan
	X
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	
	4

	Broj sati po semestru
	
	20

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Kolegij je usmjeren na izučavanje suvremenih tendencija i pojava na financijskim tržištima koja postaju globalizirana. Sa globalizacijom financijskih tržišta uočeni su i određeni nedostaci, odnosno potreba za njihovim dodatnim uređenjem i reguliranjem.

Specifičnost kolegija se ogleda u tome da će nakon položenog ispita doktorandi biti osposobljeni:

1.
 Utvrditi značajke (prednosti i nedostatke) globaliziranih financijskih tržišta

Aktivnosti: analiza slučaja – grupni rad; komparativne analize – individualni rad tijekom semestra

Način vrednovanja: izlaganja, projektni zadatak, završni ispit

2.
 Utvrditi uzroke i posljedice globalne financijske krize

Aktivnosti: analiza slučaja – grupni rad; komparativne analize – individualni rad tijekom semestra

Način vrednovanja: izlaganja, projektni zadatak, završni ispit

3.
 Determinirati vrijednost vrijednosnica korištenjem suvremenih metoda i modela procjene

Aktivnosti: analiza slučaja – grupni rad; komparativne analize – individualni rad tijekom semestra

Način vrednovanja: izlaganja, projektni zadatak, završni ispit

	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Sadržaj kolegija obuhvaća:

· Pojava globaliziranja financijskih tržišta

· Globalna financijska kriza: uzroci i posljedice

· Reguliranje financijskih tržišta

· Suvremeni modeli vrednovanja vrijednosnica

	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	· Prisustvovanje na nastavi

· Izraditi projektni zadatak

· Izraditi kritički osvrt na zadani tekst

· Položiti završni ispit


	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt 
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava prijenosa bodova

	OBVEZE 

SATI (procjena)

UDIO U ECTS-u

UDIO U OCJENI

Projekt
60

2

maksimalno 50%

Kritički prikaz
30

1

maksimalno 25%

Usmeni ispit (završni)

30

1

maksimalno 25%

Dodatna pojašnjenja:
Da bi se pristupilo završnome ispitu, potrebno je iz svakog segmenta prije njega (tijekom nastave) ostvariti minimalni postotak. Tijekom semestra doktorandi su dužni izraditi projektni zadatak kao i kritički prikaz na temu koju će im zadati nastavnik. Na kraju semestra pristupa se završnome ispitu kojemu se može pristupiti samo ako se tijekom semestra ostvarilo minimalno 30% ocjene.
U konačnu ocjenu ulaze rezultati projektnog zadatka, kritičkog prikaza te završnog ispita.

Izradom projekta se ukupno može ostvariti 50% ocjene, a ocjenjuje se ovako:

Udio u ocjeni
Rad nije napravljen
0%

Izgled rada
1 – 10%

Obuhvat teme
1 – 20%

Pripremljenost izlaganja
1 – 10%

Poticaj na raspravu
1 – 10%

Rad neće biti pozitivno ocijenjen ako se uoče pogreške i nakon napomena nastavnika.

Izradom kritičkog prikaza se ukupno može ostvariti 25% ocjene, a ocjenjuje se ovako:

Udio u ocjeni
Rad nije napravljen
0%

Izgled rada
1 – 5%

Obuhvat teme
1 – 10%

Pripremljenost izlaganja
1 – 5%

Poticaj na raspravu
1 – 5%

Rad neće biti pozitivno ocijenjen ako se uoče pogreške i nakon napomena nastavnika.

Usmeni ispit (završni ispit) se bazira na usmenoj provjeri znanja cjelokupnog gradiva, a ocjenjivati će se ovako (ali i detaljnije prema proporcionalnom postotku):

manje od 50% točnih odgovora

=

0% ocjene

od 51% do 60%

=

5% ocjene

od 61% do 70%

=

10% ocjene

od 71% do 80%

=

15% ocjene

od 81% do 90%

=

20% ocjene

od 91% do 100%

=

25% ocjene

Konačna se ocjena dobiva prema Pravilniku o ocjenjivanju 

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	· Buch, Claudia M. (2004): Globalization of Financial Markets: Causes of Incomplete Integration and Consequences for Economic Policy, Springer-Verlag, Berlin Heidelberg

· Auernheimer, Leonardo (editor) (2003): International Financial Markets: The Challenge of Globalization, The University of Chicago Press, Chicago

· Kelleher, James (2010): Equity Valuation for Analysts and Investors: A Unique Stock Valuation Tool for Financial Statement Analysis and Model-Building, McGraw-Hill

· Stiglitz, Joseph E. (2004): Globalizacija i dvojbe koje izaziva, Algoritam, Zagreb

	Dopunska literatura 

	· Verdun, Amy (2000): European Responses to Globalization and Financial Market Integration: Perceptions of Economic and Monetary Union in Britain, France and Germany, International Political Economy Series, Palgrave Macmillan, Houndmills, Basingstoke, Hampshire, New York

· Walter, Ingo; Smith, Roy C. (1999): Global Capital Markets and Banking, McGraw-Hill, London

· Eichengreen, Barry (2002): Financial Crises and What to Do About Them, Oxford University Press

	Dodatne informacije o kolegiju

	Akademska čestitost
Studenti su dužni poštivati načela akademske čestitosti koja su regulirana Etičkim kodeksom Sveučilišta (dokument je dostupan na sljedećoj stranici: www.unipu.hr).

Diskusije često vode do sukoba mišljenja. Teško je izbjeći neslaganja oko tema o kojima osobe imaju snažan stav. Na predavanju je potrebno postaviti granice prihvatljivog i neprihvatljivog ponašanja, a neke od njih su:

1.
Svatko ima pravo da mu se obraća s poštovanjem.

2.
Svatko ima pravo da ga se sasluša bez prekidanja.

3.
Svatko ima pravo osjećati se sigurnim.

4.
Nitko nema pravo uznemiravati druge u predavaonici.


	Detaljni izvedbeni plan i program


	Kod kolegija
	

	Naziv kolegija
	METODOLOGIJA ZNANSTVENOG ISTRAŽIVANJA

	OPĆI PODACI

	Studijski program
	Doktorski studij modul Ekonomija, smjer Nova ekonomija
	Godina
	I.

	Nositeljica/nositelj kolegija i asistentica/asistent
	Prof.dr.sc. Denisa Krbec


	

	Status kolegija
	X
	Obvezan
	
	Izborni
	

	Bodovna vrijednost i način izvođenja nastave

	
	Zimski semestar
	Ljetni semestar

	ECTS koeficijent opterećenja studentica/studenata
	5
	

	Broj sati po semestru
	10
	

	Ciljevi kolegija, metode i ishodi

	Studiranje na najvišoj obrazovnoj razini nije moguće bez razumijevanja, tumačenja, istraživanja kompleksnih društvenih pojava i procesa. Studenti moraju poznavati i primjenjivati zakone ispravnog mišljenja (Vujević, 2006). Tradicija znanstvene metodologije (znanstvena i humanistička metodologija) koristi se za širenje sadržaja kolegija prema znanstvenom mišljenju, prosudbi znanstvene vrijednosti sadržaja, predmetima i metodama istraživanja.    

       Cilj kolegija je osposobiti studente za samostalan znanstveni i istraživački rad u identifikaciji, analizi i prognozi društvenih i posebno ekonomskih problema sa kojima će se susresti tijekom svog doktorskog studija.

	Preduvjeti, korespodentnost i korelativnost 

	       Za puno sudjelovanje u radu na kolegiju poslijediplomskog doktorskog studija predloženog sadržaja poželjno je znanje iz područja opće ekonomije, ekonomske teorije, kvantitativnih metoda, ekonometrije, javnih politika, komparativnih javnih politika, javnog izbora i sl., ali se s obzirom na različitost preddiplomskih i diplomskih studija društvenih znanosti ne zahtijeva se položen ispit iz sličnih u smislu preduvjeta upisa.

       Program kolegija je sukladan svim sličnim programima na inozemnim sveučilištima, najčešće pod nazivom Scientific Research ili Science Methodology.

	Sadržaj kolegija (popis tema)

	Uvod u znanstveni rad. 

Znanost, znanstvena metoda i vrste istraživanja.

Specifičnosti društvenih znanosti.

Odnos prema znanstvenom radu. Proces istraživanja društvenih pojava.

Projekt istraživanja (idejni, izvedbeni, faze procesa istraživanja). Terenski rad.

Kvalitativna istraživanja

Kvantitativna istraživanja.

Primjena istraživačkih metoda i tehnika.

Znanstveni i stručni radovi. Metodologija i publiciranje.

Etičnost i znanstvene „prijevare“.



	Način izvođenja nastave i usvajanje znanja (označiti masnim tiskom)

	Predavanja
	Seminari i radionice
	Vježbe
	Samostalni zadatci
	Multimedija i internet

	Obrazovanje na daljinu
	Konzultacije
	Laboratorij
	Mentorski rad
	Terenska nastava

	

	Studentske obveze

	Od doktoranata se očekuje prethodna obrada zadane literature kako bi bili pripremljeni za raspravu o pojedinim temama na radionici. Radionica će se tematski usmjeravati u odnosu na znanstveni interes polaznika kolegija. Obveze obuhvaćaju sljedeće:

1. Aktivno sudjelovanje u predavanjima i na radionicama (0.75 ECTS);

2. Samostalno istraživanje ( 1 ECTS);

3. Esej sa kritičkim prikazom na izabranu temu (0.75 ECTS);

4. Vježbu iz primjenjene ekonometrije (1 ECTS);

5. Izradu pristupnog rada (0.5 ECTS) i

6.    Usmeni ispit (1 ECTS).



	Praćenje i ocjenjivanje studentica/studenata (označiti masnim tiskom)

	Pohađanje nastave
	Aktivnost u nastavi
	Seminarski rad
	Eksperimentalni rad

	Pismeni ispit
	Usmeni ispit
	Esej
	Istraživanje

	Projekt (ad 4)
	Kontinuirana provjera znanja
	Referat
	Praktični rad

	Popis literature

	Obvezna literatura  

	1. Vujević, M. (2006). Uvođenje u znanstveni rad u području društvenih znanosti. VII. dop.izd. Zagreb: Školska knjiga.

2. Halmi, A. (1999). Temelji kvantitativne analize u društvenim znanostima. Zagreb: Alinea.

3. Zelenika, R. (2000). Metodologija i tehnologija izrade znanstvenog i stručnog djela. 4.izd. Rijeka: EF Rijeka i EF Ljubljana.

4. O’Donoghue, T. & Punch, K. (eds.)(2004). Qualitative Educational Research in Action. Doing and Reflecting. London: Routledge Falmer.

5. Harvey, F. & Brecher, M. (eds.)(2005). Evaluating Methodology in International Studies. The University of Michigan Press.



	Dopunska literatura 

	1. Halmi, A. (2005). Strategije istraživanja u primjenjenim društvenim znanostima. Jastrebarsko: Naklada Slap.

2. Baban. Lj. i dr. (2000). Primjena metodologije stručnog i znanstvenog istraživanja. Osijek: EF i Grafika d.d.

3. Matulich, S.; Currie, D.(eds.)(2009). Handbook of Frauds, Scams, and Swindles. Failures of Ethics in Leadreship. Boca Raton: CRC Press. Taylor&Francis Group.



	Dodatne informacije o kolegiju

	Za brojne teme iz sadržaja kolegija bit će ponuđeni recentni izvori literature iz znanstvenih i stručnih časopisa te dokumenti  koji se odnose na područje znanosti i znanstvenih istraživanja. Poticat će se traženje dodatne literature kao i pretraživanje Interneta o bazama podataka.



	3.3. Obveze studentica/studenata

	Obveze studenata su pohađanje nastave, aktivno sudjelovanje u nastavi i redovito izvršavanje rpedviđenih obaveza na studiju (polaganje ispita obveznih i izbornih kolegija, sudjelovanje na radionicama i doktorandskoj konferenciji, ispunjavanje istraživačke obveze).

	3.3.1. Uvjeti upisa u sljedeću godinu

	Uvjeti upisa u 2. godinu, odnosno na 3. semestar su uspješno položeni obvezni kolegiji.
Uvjeti upisa u 3. godinu, odnosno na 5. semestar su uspješno položeni obvezni i izborni kolegiji. Time student može predati prijavu teme doktorske disertacije nakon položenih kolegija. 

	3.4. Popis kolegija i/ili modula koje studentica/student može izabrati s drugih studijskih programa

	Student može, prema vlastitom interesu i preporuci mentora, izabrati kolegije i/ili module s drugih studijskih programa domaćih i inozemnih sveučilišta uz prethodno odobrenje Vijeća doktorskog studija.

	3.5. Popis kolegija i/ili modula koji se mogu izvoditi na stranom jeziku (navesti koji jezik)

	Svi obvezni i izborni predmeti uključuju predavanja na hrvatskom i engleskom jeziku, ovisno o jeziku kojim se služi suradnik-predavač.  



	3.6  Način završetka studija (uvjeti za odobrenje prijave završnog/diplomskog rada i/ili završnog/diplomskog ispita; izrada i opremanje završnog/ diplomskog rada; postupak vrednovanja završnog/diplomskog ispita te vrednovanja i obrane završnog/diplomskog rada i sl.) 

	Uvjeti  za  prijavu  teme  doktorskog  rada,  postupak  i  uvjeti  za  prihvaćanje  teme, postupak  i  uvjeti  ocjene  doktorske  disertacije  te  uvjeti  i  način  obrane  doktorske disertacije   propisani   su   Pravilnikom   o   poslijediplomskom   doktorskom   studiju Sveučilišta Jurja Dobrile u Puli.  Mentori studenata dužni su organizirati istraživanje tako da studenti tijekom tri godine mogu  uredno  privesti  kraju  izradu  doktorske  disertacije.  Na  zahtjev  studenta,  a  na prijedlog mentora, Vijeće studija može produžiti izradu disertacije najdulje na pet godina
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� Usporedba se temelji na analizi minimalnih institucionalnih pretpostavki iz članaka 18. i 19. Pravilnika o sadržaju dopusnice te uvjetima za izdavanje dopusnice za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja, izvođenje studijskog programa i reakreditacije visokih učilišta


� Mišljenja obavezno priložiti elaboratu


� Upisuje se O ukoliko je predmet obvezan ili I ukoliko je predmet izborni.
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